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中共滑县县委编办⒛”年法治政府建设

年度报告

⒛22年以来,滑县县委编办认真落实法治政府建设成员

单位工作职责,紧抓权限落实、权责清单调整、法治建设等

重点工作任务,不断推动法治政府职责落实,全面提升了服

务全县法治政府建设工作的能力和水平。

一、省赋 255项权限全面承接落实。持续将省委省政府

《关于推进新发展格局下河南县域经济高质量发展的若干

意见 (试行 )》 (豫发 E2021〕 23号 )赋予 255项省辖市级经

济社会管理权限承接和落实作为年度重心工作,积极发挥牵

头作用,按照 “原已承接权限抓质量、新承接权限抓落实”

的思路,全力组织相关部门,高质量承接落实权限,确保了

省赋权限
“
放得下
”、 “接得住

”
和
“
用得好
”。一是省赋

255项权限全部承接到位。省赋 255项经济社会管理权限中,

滑县已经于2011年省直管县改革时承接到位 223项 ,新承接

32项 ,涉及 11个部门,其中,住建局 4项、城管局 2项、

司法局 3项 、水利局 1项 、交通运输局 4项、农业农村局 2

项、商务局 1项、发改委 8项、自然资源局 2项 、文化广电

体育旅游局 3项、公安局 2项。对每一项省赋权限,都要求

责任部门分别明确权限的部门分管领导、责任科室、科室负
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责人和具体经办人,在部门内部建立了权限承接四级落实责

任体系,32项新权限已全部承接到位。二是集中督查强力推

进权限落实运行。在 3月 下旬,联合县委县政府督查局、县

政务服务和大数据管理局,组成联合督查组,分成两个督查

小组,采取听取汇报、查阅资料等方式,对县发改委、自然

资源局等 19个单位落实省赋 255项权限情况进行了专项督

查,并深入到便民服务大厅,现场实地查看办理业务情况。

督查后,还专门印发了《关于
“
放权赋能

”
改革事项落实情

况的督查报告》,将督查结果通报被督查单位及全县,并上

报县主要领导。通过实施专项督查,有效地确保了省赋 255

项经济社会管理权限在滑县的全面承接落实,有力地促进了

权限的规范运行。三是加强监测实时掌握运行情况。编办与

相关单位建立了省赋 255项权限运行情况网络,每月统计权

限运行情况和每项权限办件数量,实时掌握省赋权限运行状

态。2022年 1至 12月 份,滑县 255项省赋权事项累计办件

16726件次,极大地简化了企业和群众的办事流程,受到了

社会各界的一致好评。四是深入调研服务上级决策。将放权

赋能作为年度省重点调研课题,由李建伟副主任担任组长 ,

成立政策法规股、综合股、事业单位登记股等三个股室负责

人为成员的课题组,深入加强对赋权改革的调查研究。经过

深入调研,形成了《承接权限
“
用得好
” 激发发展 “加速

度
”——滑县承接落实省赋 255项经济社会管理权限的思考》
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的调研文章,已经上报上级编办,为上级决策提供参考。此

外,在 6月 上旬,顺利完成了省市编办组织的县域经济高质

量发展放权赋能工作阶段性总结,得到了市委编办的肯定与

好评。

二、权责清单动态调整高质量完成。以推动落实 2021

年底新印发的 《滑县权责清单管理办法 (试行 )》 为契机 ,

全面推进全县各部门权责清单动态调整工作。一是动态调整

第一季度全面完成。组织编发了《关于权责清单动态调整中

五个问题的说明》,对权责清单动态调整 5大问题进行具体

的说明和详细的指导,确保了权责清单动态调整在 3月 初全

面完成,并在滑县政府网站公布。二是强化审查清单质量进

一步提高。克服人员少的困难,加班加点对各单位权责清单

进行审查,对市场监管局等单位存在的职权类别不准问题进

行督导改正,对文化广电体育旅游局等多家单位设立依据不

全问题进行督促完善,全面提升了权责清单的质量。三是与

省赋权限衔接性进一步提升。将此次省赋 255项市级经济社

会管理权限纳入权责清单作为此次动态调整的重点,对权责

清单进行全面对照检查,确保省赋 255项权限全部进入权责

清单。四是权责清单覆盖面进一步扩大。此次权责清单动态

调整,不仅使 26家政府组成部门实现了全部动态调整,还

首次推动档案局、民族宗教局、新闻出版局等 3家县委工作

机关挂牌承担行政职能的机构完成了权责清单编制与公开 ,

有效地提升了滑县权责清单的覆盖面。此外,还完成了创文

指挥部部署的 《滑县全面实行政府权责清单制度说明报告》
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的起草上报工作,配合了全县文明县城创建工作。

三、开发区承接赋权配合有力。积极发挥沟通协调作用 ,

全力配合做好权限承接落实,全面服务开发区高质量发展工

作。一是全面梳理排查赋权情况。1月份,组织开展了全县

向县产业集聚区、滑东新区 (商务中心区)赋权情况的统计

调查,对全县县级部门已经赋权和拟赋权限情况进行摸底调

查,全面向开发区赋权情况。二是全面梳理核对承接社会管

理权限。按照市委编办要求,3月 底,顺利完成了承担社会

管理职能调查统计,滑县产业集聚区未承担社会管理职能。

三是全面推动权限承接落实。对市委市政府赋予滑县先进制

造业开发区的21项市级经济管理权限,发挥牵头协调作用 ,

积极协调相关部门全面与开发区对接交接,确保了开发区 21

项权限全部承接到位,走在了全市的前列。今年 7月 份,滑

县先进制造业开发区也第一次编制与公布了权责清单。

四、乡镇赋权改革落实持续推进。为进一步推动乡镇综

合行政执法改革工作,按照全县推进乡镇综合行政执法改革

工作部署,5月 份,牵头组织全县已经对乡镇和街道赋予部

分县级经济社会管理权限的县直部门,对 ⒛19年和⒛21年

两个批次下发的163项权限,逐项对赋权部门、设立依据等

进行完善和更新,删 除已经废止的法律依据,更新了新施行

的法律法规,并向乡镇和街道印发 《进一步完善滑县赋予各

乡镇街道县级经济社会管理权限统计表》,解决了乡镇和街

道在承接运行权限时
“
与谁对接

”、“适用什么法律依据
”
的

“
两模糊
” 问题,有效地推动和服务了乡镇综合执法改革。
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五、法治编办建设深入加强。以学习贯彻习近平法治思

想为主线,全面推动机关法治建设进程,深入打造法治编办。

一是编制法治宣传和法治建设五年规划。以贯彻落实 《县委

宣传部、县司法局关于开展法治宣传教育的第八个五年规划

(202卜 2025年 )《滑县法治社会建设实施方案 (⒛21-2025

年 )》 为契机,紧扣机构编制工作实际,起草和编制 《滑县

县委编办法治宣传教育的第八个五年规划 (2021-2025年 l,9

《滑县县委编办法治社会建设实施方案 (zO21-2025年 ),为

编办开展法治建设和宣传教育
“立柱架梁

”。二是集中开展

《习近平法治思想学习纲要》学习。将 《习近平法治思想学

习纲要》纳入办理论中心学习组和全办集体学习日重要学习

范围,利用全办学习日时间,组织全体干部职工集中、定期

开展学习。三是持续开展 《机构编制工作条例》进党校。将

《机构编制工作条例》进党校作为长期工作来推进,与 党校

开展沟通联系,确保 《条例》进授课计划。此外,还向县普

法办推荐了两名滑县
“
八五
”
普法讲师团成员,完成了行政

执法证的换发和年审。

【1tJ:“ 26。 。 、c壬
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